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ous-représentation médiatique : Les —

Sousreprésentation mediatiqus L'audiodiversité e droit a la (Juste)
communication sont peu présentes dans g ® ) Y ® o
s i, e quicontioe: tat d d | d

s médias, ce qui contribue a leur representation age sol Gans i1eés meaias .
Renforcement des stéréotypes : Les ®

un protocole de recherche-action

stéréotypes negatifs, utilisant ce handicap a

des fins comigues ou dramatiques.
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Pratiques discriminatoires : Des situations p a rt I c I p a t Ive

de discrimination envers les différences de

Phase 1. COMPRENDRE

communication sont observées dans les e Réaliser une revue de littérature narrative éclairée par les études sur |a
mMilieux mediatiques. @ stigmatisation, le handicap et la disfluence, sous trois thémes : préjugés a
Impact : Les representations actuelles sont déconstruire, attitudes a faconner et vision a établir.

ancrées dans la stigmatisation et le
capacitisme et influencent négativement la
oerception de sol des personnes
Nnandicapeées et les attitudes sociétales,
Imitant I'inclusion, les opportunités et la
fierté (Constantino et al., 2022).

CONCEPTS ET CADRE THEORIQUE 0 BJ E CTI FS

Recherche-action participative :
Approche collaborative ou chercheur.es et
participant.e.s co-construisent le savoir
pour engendrer un changement social.

1 ; Q e Inclure les parties prenantes par des entrevues semi-dirigées de groupe::
1) avec la communauté des handicaps de la communication : 3 groupes d'age

orésentant un bégaiement (3 * n=5), proches (n=5) et clinicien.ne.s (n=5) et 2)
avec la communauté médiatique (n=7). D'autres groupes présentant des
handicaps de la communication différents seront ajoutés au projet par la suite.

Phase 2. DEVELOPPER

e Définir les bonnes pratiques.

e Rédiger un rapport a I'intention des décideurices, inspiré
d'initiatives comme « Les pratiques artistigues des personnes
sourdes et handicapées » (Leduc et al., 2020).

Créer des services-
conseils et ressources

I,Etudes sur la disﬂuence - sous-champ des pour accompagner les vocavie , créer et pérenniser les ressources (formation, checklists, courts-
etgdes sur.Ie handicap explorant Ies. milieux médiatiques a métrages) en s'appuyant sur les principes D4DS (Designing for
enjeux soclaux et culturels des handicaps représenter les . _ . . n

de la communication (Stuart, 2022). P . dissemination and sustainability [Kwan, 2022]).
Audiodiversité/diversité communicative : handicaps de la « Développer des ressources pour valoriser le role de défenseur.e
DeeanREleEar e & veloresition cles communication. des orthophonistes dans cette cause, tel que défini dans le Profil

multiples facons dont les individus de compétences nationales de ' ACOROA (2018).

communiguent.

Capacitisme : Discrimination ou préjugé
basé sur les capacités, par ex. motrices ou
cognitives, d'une personne.

Fierté : Sentiment positif d'estime et
d'acceptation de sol ou d'appartenance a
un groupe, en dépit des préejuges
SOCIétaux.

0\ Phase 3. PILOTER

\4 e Tester les services et ressources aupres des méedias.
e Mesurer les retombées.
e Faire des ajustements.
e En collaboration avec le Département de communication de I'UdeM.

RESULTATS ANTICIPES
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 Renforcer la responsabilité médiatique et promuvoir des attitudes positives
envers les handicaps de la communication.

e Valoriser le role sociétal de I'orthophonie en défendant lI'inclusion et 'acces
éguitable aux espaces meédiatiques pour toustes.
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